Interview mit Herrn Doscher

Was reizte Sie an der KONIG GmbH & Co KG bei Ihrem Eintritt?

1972 bin ich in das Unternehmen eingetreten mit dem Ziel das
Unternehmen aus den Kinderschuhen herauszufiihren und zu
professionalisieren. Die Griindungsschwierigkeiten waren liber-
wunden und nun galt es, Strukturen zu schaffen und Kunden
fiir uns zu begeistern. Der Reiz ein junges Unternehmen Schritt
fiir Schritt voranzubringen war immer meine Leidenschaft und
halt bis heute an.

Herr Déscher, Sie sind jetzt seit 38 Jahren mit der KONIG GmbH
& Co KG verbunden.

Welche Haltung nimmt man da gegentiber einem Unternehmen
ein?

In gewisser Weise wird das Unternehmen zum eigenen Kind.
Man tut alles, um es zu erhalten und weiterzuentwickeln. Hin-
zu kommt, dass ich von Anfang an ja auch ganz personlich fiir
das Unternehmen hafte.

Fiir jedes Unternehmen ist der Umgang mit Mitarbeitern ein
wichtiger Faktor. Haben Sie da ein Geheimrezept?

Wir setzen auf eine langfristige Bindung unserer Mitarbeiter
an das Unternehmen. Der zunehmende Facharbeitermangel er-
schwert die Gewinnung von qualifizierten erstklassigen Bewer-
bern. Als Unternehmen fahren wir diesbeziiglich zweigleisig.
Wir versuchen junge, begeisterungsfahige Auszubildende zu
gewinnen, die die Chance erhalten in unserem Unternehmen
von erfahrenen Fachleuten ausgebildet zu werden. Anderseits
setzen wir auf unsere Stammbelegschaft und versuchen die
Berufserfahrung und das Know-how fiir die Weiterentwicklung
des Unternehmens zu nutzen. Jeder Mitarbeiter genieBt einen
hohen Stellenwert, was durch die langen Unternehmenszuge-
horigkeitszeiten zum Ausdruck kommt.

Herr Déscher, ist das Unternehmen fiir die Zukunft gut
aufgestellt?

Unser Bestreben war es immer, das Unternehmen solide und
bodenstdndig zu fiihren. Deshalb haben wir stets ausschlieB-
lich auf organisches Wachstum gesetzt, was uns besonders in
Krisenzeiten enorme Stabilitdt gibt. Diese Unabhangigkeit ist
ein wichtiges Kriterium fiir unseren Erfolg. Ich sehe der Zu-
kunft sehr positiv entgegen, da wir mit unserer Produktoffen-
sive neue Zielgruppen gewinnen werden, was uns insgesamt
mehr Stabilitdt geben wird.
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Vor allem auch unser langjahriges Know-how als einer der flih-
renden Produzenten von Wand- und Deckprofilen in Deutsch-
land hilft uns die neuen Entwicklungen voranzutreiben. Zu-
satzlich hat die Expansion ins Ausland bereits ein gutes Niveau
erreicht und wird sich in den kommenden Jahren weiter be-
schleunigen. All diese Faktoren geben uns die ndtige Sicher-
heit die Aufgaben in der Zukunft zu meistern. Wir sind fiir die
Zukunft sehr gut geristet.
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Ausgabe 2010 - 45 Jahre KONIG Sonderedition

Seit 45 Jahren KONIG[lich] gewappnet fiir die Zukunft!
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Die Wirtschaftskrise scheint tiberstanden, somit kommt unser
Jubildum gerade richtig. Vor 45 Jahren entstanden wir als
Kleinunternehmen. In diesem Jahr feiern wir ein groBartiges
Jubildum. Wir bedanken uns ganz herzlich bei unseren Mitar-
beitern, Kunden, Lieferanten, Geschaftsfreunden fiir die jahre-
lange Treue und das Vertrauen in unser Unternehmen.

Mit Kontinuitdt Neues schaffen: Innovationskraft, Marktnahe,
Servicestarke und Zuverlissigkeit haben KONIG iiber 45 JAHRE
erfolgreich gemacht.

Kundenzufriedenheit ist uns nicht genug: Wir wollen mit tiber-
raschenden Losungen, schnellen Reaktionen und perfekter Un-
terstiitzung unsere Kunden begeistern!

Wie alles begann und sich entwickelte erfahren Sie heute in
unserer Sonderausgabe anlasslich unseres Jubildums.

Ich wiinsche lhnen jetzt viel SpaB beim Lesen und denken Sie
daran, KONIG steht immer an Ihrer Seite. Sie kdnnen sich auf
unseren Service verlassen. Wir werden Sie auch in Zukunft in-
dividuell mit unseren Produkten beliefern.

Herzlichst Ihr Gerd-Hinrich Doscher
(Inhaber und Geschdftsfiihrer)
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So fing alles an - Die Story 45 Jahre

Die Griindung

Heute befindet sich der Standort der KONIG GmbH & Co KG
zwar in der Mitte Deutschlands, die Anfdnge liegen jedoch
weiter nordlich in Hamburg. Dort begann die Unternehmens-
geschichte 1965 als kleiner Montagebetrieb in der Baubran-
che. Eine typische kleine Firma mit einer Schreibmaschine,
einem Schreibtisch und einer Portokasse mit 2000 Mark", so
beschreibt es der Geschaftsfiihrer von KONIG, Gerd-Hinrich
Ddscher, heute. Dazu kamen noch ein paar gebrauchte LKW
und schon konnte es losgehen.

Anfanglich auf die Pro-
duktion von Liftungs-
kandlen orientiert, ent-
wickelte sich das junge
Unternehmen sehr schnell
und setzte aufgrund der
Nachfragenach Montage-
personal fiir Liftungskandle mehr und mehr auf die Personal-
liberlassung im gewerblich technischen Bereich. Im Laufe der
Zeit wurde KONIG zu einem Personalspezialisten in der tech-
nischen Gebdudeausriistung.
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Im Zusammenhang mit den Bauprojekten der Olympischen
Spiele 1972 in Miinchen konnte ein groBerer Auftrag ak-
quiriert werden. So entstand 1969 die erste Niederlassung
in Miinchen. Eine richtungsweisende Entwicklung, denn von
hier aus war der Weg nach Osterreich nicht weit, und schnell
entstand das Tochterunternehmen Rex in Wien.

Ansiedlung in Moringen

Als 1973/74 eine allgemeine wirtschaftliche Schwécheperi-
ode ein Uberdenken der Unternehmensstrategie erforderlich
machte, entschieden sich die Verantwortlichen der KONIG
GmbH & Co KG den Firmenstandort nach Moringen zu verla-
gern. ,Wir waren ein kleines Unternehmen”, so Gerd-Hinrich
Déscher, ,das eine kleine Stadt suchte. Einem tlichtigen Mo-
ringer Stadtdirektor gelang es dann, uns von seiner Stadt als
neuem Standort zu iiberzeugen."

Zehn Jahre nach der Firmengriindung wurden daraufhin erste
Grundstiicke am heutigen Firmensitz in der Nienhagener StraB3e
erworben und eine Fertigungshalle errichtet.

1975 waren dann Produktion, Vertrieb, Montage und die ca.
200 Mitarbeiter des Unternehmens endgliltig in Siidniedersach-
sen angekommen, das nicht zuletzt durch seine Mittellage in
Deutschland liberzeugte. ,Ein Faktor, der spatestens nach der
Grenzdffnung noch viel starker zum Tragen kam", erldutert
Gerd-Hinrich Ddscher.

So fing alles an - Die Story 45 Jahre

In den folgenden Jahrzehnten wurde dann nicht nur der Sitz
in Moringen ausgebaut, weitere Niederlassungen unter an-
derem auch in den Neuen Bundesldandern kamen hinzu. Heu-
te verfiigt die KONIG GmbH & Co KG iiber elf Standorte in
Deutschland und vier Niederlassungen in Osterreich und eine
in der Schweiz.

Zwei Standbeine

Die beiden gleichberechtigten Geschaftsbereiche geben dem
Unternehmen zusatzliche Stabilitat. Neben dem Bereich Per-
sonaldienstleistung werden in Moringen innovative Produkte
flir den Innenausbau hergestellt. Seit 1984 wurden die Produk-
tionslinien allerdings von der Herstellung von Liiftungskanalen
hin zu Metallprofilsystemen fiir den Wand- und Deckenausbau
verlagert. Vom Trockenbauprofil tiber moderne Paneelsysteme
bis hin zu komplexen Stanzteilen werden in Moringen Produkte
fiir die nationalen und internationalen Markte im Baustoff-
groBhandel hergestellt.

Zusatzlich wurden in den letzten Jahren Zulieferprodukte fiir
die Industrie immer starker nachgefragt. Hochmoderne Pro-
duktionsanlagen, eine Stanzerei und der hauseigene Werk-
zeugbau sind mittlerweile die Basis fiir die innovative interne
Produktentwicklung und die Weiterentwicklung des Unterneh-
mens.

Im Bereich der Logistik setzt KONIG auf ein sehr kundenfreund-
liches Modell. Mit einer eigenen LKW-Flotte kénnen wir unsere
Kunden zeitnah und hoch flexibel beliefern.
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Der Exportanteil hat sich in den vergangenen Jahren deutlich
gesteigert. Wir beliefern von Moringen beispielsweise Oster-
reich, die Schweiz, Skandinavien, die Beneluxstaaten, Frank-
reich, Spanien und zahlreiche osteuropdische Staaten.

Diese  Entwick-
lung wird sich
fortsetzen. Auch
in  Deutschland
versuchen wir un-
seren Marktanteil

weiter auszubauen. Dabei spie-
len vor allem neue, innovative
Produkte eine starkere Rolle.
In vielen Marktnischen gibt es
groBes Potential fiir Spezialpro-
dukte aus dem Hause KONIG.

Im Geschaftsbereich Personldienstleistungen zahlt KONIG
zu den altesten Zeitarbeitsunternehmen in Deutschland. Der
Schwerpunkt liegt auf der Uberlassung von qualifizierten Fach-
arbeitern in einer Vielzahl an Gewerken in Industrie und Hand-
werk. Das Unternehmen zeichnet sich dadurch aus, dass die
Mitarbeiter langfristig im Unternehmen tétig sind, was in der
Branche eher die Ausnahme ist.

Die Zukunft

Mit 45 Jahren Erfahrung und Know-how blickt KONIG sehr opti-
mistisch in die Zukunft. Als sehr gut aufgestelltes Unternehmen,
immer mit dem Fokus Wachstum organisch und nachhaltig zu
realisieren, profitieren vor allem unsere Kunden vom Erfolg des
Unternehmens. Jeder KONIG-Kunde kann sich auf uns verlassen
und bekommt stets eine individuelle Losung fiir seine spezifischen
Anforderungen. In der Zukunft werden wir noch intensiver da-
ran arbeiten, lhnen mehr Service rund um ihre Anforderungen
an unsere Produkte und Dienstleistungen zu bieten. Weiterhin
haben wir die Wirtschaftskrise genutzt neue Produkte zu ent-
wickeln. Auch dieser Prozess wird sich fortsetzen zumal wir die
steigende Resonanz auf unsere Neuheiten schon sehr deutlich
spiiren. Der Ausbau am Standort in Moringen geht ebenfalls vo-
ran, neue Grundstlicke wurden hinzugekauft und auch die Logi-
stik wird sich in den nichsten Jahren weiter verbessern, sodass
Stand- und Beladezeiten sich deutlich reduzieren.
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KONIG 45 Jahre - Die Jubildumsfeier

.Seit 45 Jahren KONIG[lich] gewappnet fiir die Zukunft"

- unter diesem Motto wurden unsere Mitarbeiter am 17. Juli
zum groBen Jubildums-Event geladen. Zu Beginn trafen sich
die Mitarbeiter mit Ihren Partnern auf dem Firmengeldande
in Moringen. Hier wurden Werksfiihrungen angeboten und
eine gut aufgelegte Band sorgte fiir musikalische Stimmung
vor Ort.

Spater wurde die Feier auf dem Graf-
lichen Landsitz Hardenberg mit einer
Casinonacht fortgesetzt.

Mit einem KONIG[lichen] Jubildumsbiiffet, Musik und Tanz
wurde dieser Abend zu einem groBartigen Event. In seiner Fest-
ansprache dankte Herr Doscher seinem Mitarbeiterteam fiir
das hervorragende Engagement, ohne das der lang anhaltende
Erfolg nicht mdglich ware und richtete den Blick in die Zukunft
mit den sehr guten Perspektiven des Unternehmens.

Allen bleibt dieser Abend in
sehr guter Erinnerung.




